Nejlepsi duchodovy system:
Holandsko, Australie a ... Svedsko
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Spravné nastaveni a fungovani penzijniho systému je aktualné velice
dulezitou otazkou pro vSechny vyspélé zemé svéta. Dle studie spoleCnosti
Mercer je nejlepsSi dichodovy systém v Nizozemi, Australii a Svédsku.

Demografické zmény jako prodluZzovani stfedni délky Zivota ob&anu nad
65 let a nizka porodnost maji za nasledek starnuti populace. Financni
naroky na statni penze stoupaji. Proto dochazi ke zménam v diichodovych
systémech vSech vyspélych zemi. Rozdily v duchodovych systémech
jednotlivych vyspélych zemi jsou znacné.

Legislativni trendy

| pfes legislativni rozdily vSak dochazi k parametrickym zménam ve vétsiné
vyspélych zemi svéta. Prodluzuje se duchodovy vék, klesa pomér mezi
primérnou mzdou a primérnych ddchodem zménou pfi vypoctu



https://www.investujeme.cz/rubrika/penze/
https://www.investujeme.cz/autor/petr-gola/
https://www.investujeme.cz/clanky/nejlepsi-duchodovy-system-holandsko-australie-a-svedsko/#respond
http://www.ceskereformy.cz/aktualni-demograficka-studie-allianz-odhaluje-dopad-politiky-jednoho-ditete-v-cine-v-evrope-na-tom-ale-nejsme-lepe/
http://www.ceskereformy.cz/moznosti-jak-snizit-statni-duchod/
http://www.ceskereformy.cz/moznosti-jak-snizit-statni-duchod/
http://www.ceskereformy.cz/statni-penze-ve-velke-britanii-patri-mezi-nejnizsi-v-eu/
http://www.ceskereformy.cz/statni-penze-ve-velke-britanii-patri-mezi-nejnizsi-v-eu/
http://www.ceskereformy.cz/zvysovani-duchodoveho-veku-aneb-bez-vlastnich-uspor-se-neobejdeme/

dichodu, zvySuje se uloha vlastniho finanéniho zabezpeleni ob&anu na
penzi, znevyhodnuji se jesté vice predCasné duchody nebo omezuje
moznost odchodu do invalidniho duchodu. Sou€asné se zpfishuji podminky
pro pfiznani statniho dichodu z divodu ziskani delSi doby pojisténi.
Obcgané tak pro pfiznani ddchodu museli vice let odvadét duchodové
pojisténi ze sveho prijmu. Splnit podminky pro pfiznani dichodu tak bude
v nasledujicich letech ve vétSiné zemi té€zSi. Ke zménam totiz dochazi
postupné.

Systém hodnoceni

Dle zpravy mezinarodni analytické spolec¢nosti Mercer ,Melbourne Mercer
Global Pensions Index 2011“ nejlépe funguji penzijni systémy v Nizozemi,
Australii a Svédsku. Ve studii jsou diichodové systémy v 16 hodnocenych
zemi svéta hodnoceny na zakladé jejich pfiméfenosti, udrzitelnosti a
integrity. Vysledny index se tedy sklada ze tfi dil€ich indext Nejvyssi vahu
ma primérenost systému (ze 40 %) a udrzitelnost systému (35 %). Integrita
systému ma vahu 25 %.

Podpora vlastni zodpovédnosti

Ke zvySeni pfiméfenosti a udrzitelnost systému vedou legislativni zmény
podporujici vy§§i zaméstnanost starSich ob&an(, zvySeni dlrazu na vlastni
zabezpeceni na penzi formou dobrovolnych zaméstnaneckych a osobnich
penzijnich programu, pfiméfené kombinace zasluhovosti a solidarity pfi
vypocltu dachodu a nastaveni vstupnich parametrd tak, aby byl systém
dlouhodobé& udrzitelny. Cim vy$8i hodnotu Melbourne Mercer Global
Penzion Index ma, tim je dichodovy systém dané zemé lepSi (moznosti od
0 do 100). Prvni &tyfi zemé& (Nizozemi, Australie, Svédsko a Svycarsko)
vychazi ze srovnani podstatné Iépe nez ostatni duchodové systémy, napf.
v Némecku, Francii nebo Polsku.

Pro¢ pravé Nizozemi?

Duchodovy systém ma dva hlavni pilife: pausalni vefejny systém a
zaméstnanecky systém. Prestoze je zaméstnanecky penzijni systém
dobrovolny, nabizi jej 91 % zaméstnavatell. Pravé vysoké zapojeni
zameéstnavatell na penzijnim systému je hodnoceno jako velmi pfinosné.
Duchodovy vék je 65 let pro muze i zeny. Ob&ané pfistupuji ke své penzi
velmi zodpovédné a vlastni uspory jsou vysokée. Majetek v soukromych
dichodovych fondech dosahuje pfes 150 % HDP. Cisty nahradovy pomér
mezi Cistou penzi a Cistym medianem mezd dosahuje 89 %. Vzhledem
k zaméstnaneckym penzim je v dichodovém systému posilen prvek
zasluhovosti. Cili s vy38imi pFijmy se zvySuje iduchod. V Cesku tomu
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tak diky vysoké redukci pfi vypoctu duchodu neni. V Nizozemi jsou domaci
legislativou podporovany zkracené pracovni uvazky, coZz se rovnéz
pozitivné projevuje na zaméstnanosti starSich ob¢and.

Ktery dichodovy systém je nejlepsi?

(Melbourne Mercer Pension Global Index 2011)

Zemé
Vysledny index

Nizozemi 77,9
Australie 75,0
Svédsko 74,3
Svycarsko 72,7
Kanada 69,1

Velka Britdanie66,0
Chile 64,9
Brazilie 58,4
Polsko 58,6
USA 58,1

Singapur 56,7
Francie 54,4
Nemecko 54,2
Japonsko 43,9
Indie 43,4
Cina 42,5

Prameny: Melbourne Mercer Pensions Global Index 2011 and OECD
~Pensions at a Glance 2011
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